
安徽省商业联合会评价实施公告


一、评价范围（经备案的职业工种及等级）
1.全媒体运营师-数据分析（ 三级/高级工）
2.全媒体运营师-直播运营（ 三级/高级工）
二、评价对象
安徽省商业联合会所有会员单位职工与个人（ 不受理社保所在地非安徽省的企业员工）
三、报名条件（参照《国家职业标准编制技术规程2023版》的申报条件）
具备以下条件之一者，可申报三级/高级工：
（ 1）累计从事本职业或相关职业工作满10年。
（ 2）取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格（ 职业技能等级）证书后，累计从事本职业或相关职业工作满4年。
（ 3）取得符合专业对应关系的初级职称（专业技术人员职业资格）后，累计从事本职业或相关职业工作满1年。
（ 4）取得本专业或相关专业的技工院校高级工班及以上毕业证书（含在读应届毕业生）。
（ 5）取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格（ 职业技能等级）证书，并取得高等职业学校、专科及以上普通高等学校本专业或相关专业毕业证书（含在读应届毕业生）。
（ 6）取得经评估论证的高等职业学校、专科及以上普通高等学校本专业或相关专业的毕业证书（含在读应届毕业生）。

具备以下条件之一者，可申报二级/技师：
（ 1）取得本职业或相关职业三级/高级工职业资格（ 职业技能等级）证书后，累计从事本职业或相关职业工作满5年。
（ 2）取得符合专业对应关系的初级职称（专业技术人员职业资格）后，累计从事本职业或相关职业工作满5年，并在取得本职业或相关职业三级/高级工职业资格（职业技能等级）证书后，从事本职业或相关职业工作满1年。
（ 3）取得符合专业对应关系的中级职称（专业技术人员职业资格）后，累计从事本职业或相关职业工作满1年。
（ 4）取得本职业或相关职业三级/高级工职业资格（ 职业技能等级）证书的高级技工学校、技师学院毕业生，累计从事本职业或相关职业工作满2年。
（ 5）取得本职业或相关职业三级/高级工职业资格（ 职业技能等级）证书满2年的技师学院预备技师班、技师班学生。
四、收费标准
按协会公示的考试费用标准执行。
五、报名流程
1.报名方式：考生可按要求将报名材料电子版打包发送至电子邮箱，并同步将纸质报名材料寄送至职业技能等级认定办公室审核。
2.报名联系人：李丽华
联系电话： 15555823930
电子邮箱： 975493486@qq.com

3.报名所需材料，参照对应报考条件提供：
（ 1 ）毕业证书、身份证正反面扫描件；
（ 2）1寸白底证件照片（ 电子档，JPG格式，1MB以内）；
（ 3 ）之前所获职业资格（ 职业技能等级 ）证书扫描件；
（ 4）职业技能等级认定个人申报审核表；
（ 5 ）个人所有参保证明（ 以工龄报名需提供至少累计10年的社保缴纳记录）。
4.报名结果查询： 资格复审后协会将以短信或者电话的方式进行告知。
5.准考证获取方式：线上发送电子版后自行打印。
六、评价流程
（ 一）评价依据：《国家职业标准（试行）》
（ 二）评价科目：理论考核、技能考核
（ 三）考评方式：理论考核：机考
技能考核：机考
（ 四）考试安排
1.考试时间：2026年8月29-30日
2.考场地点：合肥市庐阳区蒙城路市委老干部局综合楼
3.成绩公示
考试结束后，封存考试信息提交上级主管部门审核。 待审核结束后在协会官方公众号、 网站上进行公示。
4.成绩异议申诉
如考生对考试成绩有异议， 可通过线上或线下的方式到协会进行咨询，协会将协助单位或个人进行查询以及向上级主管部门申诉。
申诉时间原则上在成绩公布后7个工作日 内，超过时间不予受理。
5.补考事项安排
如考生首次考试未通过，可免费补考一次，补考时间根据考试计划情况而定。 考生首次考试成绩有效期为一年，请在一年内参与补考。逾期成绩作废，需重新进行所有科目考试。
6.证书领取方式
（ 1）考生本人携带身份证原件，或携带经考生授权的委托书及考生身份证原件前往协会自行获取。
（ 2）根据考生意愿，协会以快递的形式代为办理并将证书寄往考生指定地点，邮寄费用由考生本人承担。
七、评价机构监督举报电话和值班电话
监督举报电话： 0551-66700698
认定考试当日值班电话： 15155130351



八、其他需要告知的事项
1.严格考点入场管控，考生需携带准考证和身份证进入考场，参加认定的考生须填写《诚信考试承诺书》，评价考核期间严格实行封闭式管理，无关人员不得随意进出，确保考场环境安全。
2.考试期间，考点安排专人值班，设置值班电话和监督
举报电话，确保考试过程中信息的上传下达，及时解决考试
过程中出现的问题。
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安徽省商业联合会
2026年8月19 日
